	Kıbrıs Türk Federe Meclisi'nin 14 Ocak, 1983 tarihli birleşiminde kabul olunan" Devlet Laboratuvarı Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları Yasası ", Anayasa’ nın 74 üncü maddesi gereğince, Kıbrıs Türk Federe Devleti Başkanı tarafından Resmî Gazete'de yayınlanmak suretiyle ilân olunur.



	Sayı: 3/1983

DEVLET LABORATUVARI KURULUŞ, GÖREV VE ÇALIŞMA

ESASLARI YASASI



	Kıbrıs Türk Federe Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar :



	I. KISIM

GENEL KURALLAR



	Kısa İsim


	l.
	Bu Yasa, Devlet Laboratuvarı Kuruluş, Görev Ve Çalışma Esasları Yasası olarak isimlendirilir.



	Tefsir


	2.
	Bu Yasada metin başka türlü gerektirmedikçe :

 " Bakan ", Sağlık işleri ile ilgili Bakanı anlatır.

 " Bakanlık ", SağIık işleri ile ilgili Bakanlığı anlatır.

 " Daire ", Devlet Laboratuvarını anlatır.

 " Müdür ", Devlet Laboratuvarı Müdürünü anlatır.



	II KISIM

AMAÇLAR 


	Dairenin kuruluş amaçları 


	3.
	Dairenin kuruluş amaçları şunlardır: 



	
	
	( 1 )
	Kıbrıs Türk Federe Devletinde yürürlükte olan mevzuata uygun olarak her çeşit ham ve mamul maddelerin kalite kontrol analizlerini, ilâç kalite kontrol analizlerini, adli kimya-fen analizlerini, besin kalite kontrol ve analizlerini ve rutin tıbbî analizler dışındaki her türlü kalitatif ve kantitatif kimyasal analizleri yapmak.



	
	
	(2)
	Dairece yapılan analizlerin verilerini değerlendirerek istatistikler hazırlayıp, memleket koşullarına uygun yeRel standartları saptamak ve gerekli tüzüklerin hazırlanmasında önerilerde bulunup çalışmak.



	III. KISIM

KURULUŞ VE GÖREVLER



	Dairenin kuruluşu


	4.
	Devlet Laboratuvarı, bir Müdür idaresinde Müdür Muavini, İlaç Kalite Kontrol ve Kimyasal Analizler Şubesi, Adli Kimya-Fen Şubesi, Besin Kalite Kontrol ve Analizleri Şubesi, Mikrobiyolojik Analizler Şubesi ile yeterli sayıda kitabet ve odacı ve şoför hizmetleri sınıfı personelinden oluşur. 



	İlaç kalite kontrol ve kimyasal analizler şubesinin kuruluşu ve görevleri


	5.
	(1)
	İlâç kalite kontrol ve kimyasal analizler şubesi, Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu bir şube amiri idaresinde çalışan yeterli sayıda teknik personelden oluşur. 

	
	
	(2)
	İlâç kalite kontrol ve kimyasal analizler şubesinin görevleri şunlardır :



	
	
	
	(a)
	İlâç kalite kontrol analizlerini yapar.



	
	
	
	(b)
	Sanayi girdi maddeleri ile sanayi ürünlerinin kalite kontrol analizlerini yapar.



	
	
	
	(c)
	Gübre, artık su (kanalizasyon suyu), hayvan yemi v.b. maddelerle gümrüklerden gönderilen çeşitli maddelerin (kumaş v.b.) kalitatif ve kantitatif analizlerini yapar.



	
	
	
	(d)
	Analiz raporlarını usulüne göre düzenler, analiz

bulgularına göre örneklerin kalite yönünden ve

sağlık açısından starıdartlara uygun olup olmadığı- 

nı saptar ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi

olarak tanıklık eder.



	Adli kimya-fen şübesinin kuruluşu ve görevleri


	6.
	(1 )
	Adli kimya-fen şubesi, Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu bir şube amiri idaresinde yeterli sayıda teknik personelden oluşur. 

	
	
	(2)
	Adli kimya-fen şubesinin görevleri şunlardır :



	
	
	
	(a)
	Uyuşturucu maddelerin analizlerini yapar.



	
	
	
	(b)
	Toksikolojik analizler yapar.



	
	
	
	(c)
	Post mortem örnekleri analizlerini yapar.



	
	
	
	(d)
	Kıbrıs Türk Federe Devleti Güvenlik Kuvvetleri, Savcılıkları ve gerektiğinde özel ve tüzel kişi ile kuruluşlarca yapılan başvuruları cevaplandırıp çeşitli adli kimya-fen konularında analizler yapar, görüş ve önerilerini içeren raporlar düzenler ve

gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.



	Besin kalite kontrol ve analizleri şubesinin kuruluşu

ve görevleri


	7.
	(l)
	Besin kalite kontrol ve analizleri şubesi, Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu bir şube amiri idaresinde yeterli sayıda teknik personelden oluşur.



	
	
	(2)
	Besin kalite kontrol ve analizleri şubesinin görevleri şunlardır:



	
	
	
	(a)
	Her türlü besin maddesi ve herhangi bir işlemden geçmiş hazır besinlerin ve bunların yapımında kullanılan girdi maddeleri ile katkı maddelerinin (koruyucu maddeler, antioksidan, koyulaştırıcı maddeler, besin boyaları v.b. maddelerin) kimyasal analizlerini yapar. 



	
	
	
	(b)
	İçme ve kullanma sularının kimyasal analizlerini yapar.



	
	
	
	(c)
	Analiz verilerini değerlendirerek gıda maddelerinin sağlık açısından ve kalite yönünden standartlara uygun olup olmadığını saptayıp raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.



	Mikrobiyolojik, analizleri şubesinin kuruluşu ve 

görevleri


	8 .
	(1)
	Mikrobiyolojik analizler şubesi, Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu bir şube amiri idaresinde yeterli sayıda teknik personelden oluşur.



	
	
	(2)
	Mikrobiyolojik analizler şubesinin görevleri şunlardır :



	
	
	
	(a)
	Besinlerin ve ilâçların mikrobiyolojik analizlerini yapar.



	
	
	
	(b)
	Devlet Laboratuvarında kalite kontrol analizlerinde gereksinme duyulan hertürlü mikrobiyolojik tetkik ve analizlerini yapar.



	
	
	
	(c)
	Analiz verilerini değerlendirerek besin ve ilâçların sağlık açısından standtralara uygun olup olmadığını saptayıp raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder. İdari ve mali işler bürosunun kuruluşu ve görevleri



	İdari ve mali işler bürosunun kuruluş ve görevleri.


	9.
	(1)
	İdari ve mali işler bürosu, Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu bir kâtibin idaresinde yeterli sayıda genel kitabet personeli ve diğer hizmetlilerden oluşur.



	
	
	(2)
	İdari ve mali işler bürosunun görevleri şunlardır :



	
	
	
	(a)
	Dairenin ortak nitelikteki hizmetlerini (kitabet, basit muhasebe, odacılık v.b. hizmetleri) yürütür. 



	
	
	
	(b)
	Daireye gönderilen örneklerin usulüne göre kayıt ve kabul işlemlerini yapar ve Laboratuvarın ilgili şubesine sevkeder. 



	IV. KISIM



	ÇALIŞMA ESASLARI



	
	10.
	(1)
	Müdür, işlemleri ilgili yasa, tüzük ve yönetmeliklere uygun olarak yürütür. Müdür, görevlerin etkin bir  şekilde yürütülebilmesi için yetki devrinde bulunur. Ancak bu yetki devri, Müdürün sorumluluğunu ortadan kaldırmaz.

	
	
	(2)
	Müdür, Müdür Muavinini, Şube Amirleri ve Müdür tarafından görevlendirilecek diğer teknik elemanlar, yaptıkları analizlere ilişkin, mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık ederler.



	
	
	(3)
	Bakanlıklar, yerel kuruluşlar, özel ve tüzel kişi ile kuruluşlar, çeşitli analizler yaptırmak ve gerekli hallerde teknik görüş almak için Daireye doğrudan başvurabilir ve raporlar kendilerine doğrudan gönderile bilir.

	
	
	(4)
	Devlet Laboratuvarı faaliyetlerini etkin bir şekilde yürütebilmek amacıyla ilgili konularda ve yürürlükteki mevzuat uyarınca genelgeler çıkarabilir.

	
	
	(5)
	Müdürlük her ay Bakanlığa bir aylık faaliyet raporu sunar.

	Denetim
	11.
	Dairenin tüm işlem ve hesapları Bakanlığın denetimine bağlıdır.

	V. KISIM

 ÇEŞİTLİ KURALLAR



	

	Kadro ve personel ile ilgili  kurallar

I.Cetvel

II.Cetvel
	12.
	(1)
	Daire kadrosu ve bu kadrolara ait hizmet şemaları bu Yasaya ekli 1. ve II. Cetvelde gösterilmiştir.

	
	
	(2)
	Müdür, Daireye ayrılan kadrolara atanmış kamu görevlilerinini, özlük haklarına ve statülerine halel gelmemek. koşuluyla, mevkileri ile uygun diğer görevlerde ve diğer şubelerde rotasyonla çalıştırılabilir.

	7\1979,

3\1982,

12\1982,

44\1982
	
	(3)
	I. ve lI. Cetvelde gösterilen derece ve baremler, Kamu  görevlileri Yasasındaki derece ve baremlerin karşılığıdır.



	
	
	(4)
	I. Cetvelde gösterilen Kitabet Hizmetleri Sınıf ve Şoför ve Odacı Hizmetleri Sınıfına atanacak personelin görev ve nitelikleri yasayla düzenlenir.



	VI. KISIM

 GEÇİCİ KURALLAR



	
	
	
	

	Geçici Madde Tıp Ve Sağlık Dairesi kadrolarında görev  yapan kamu görevlilerinin intibak, atama,terfi v.s. işlemleri
	1.
	(1)
	Tıp ve sağlık Dairesi kadrosunda yer alan: Devlet Kimyageri mevkii bu Yasadaki Müdür Muavini mevkiine ; Kimyager ve II. Derece Kimya Laboratuvarı Teknisyeni mevkileri bu Yasadaki II. Derece Kimyager  mevkiine ; III.derece Kimya Laboratuvarı Teknisyeni mevkii bu Yasadaki III. Derece Kimyager mevkiine; ve IV. Derece Kimya Labaratuvar Teknisyen Asistanı mevkii bu Yasadaki IV.Derece Labaratuvar Teknisyeni mevkiine dönüştürülür.



	
	
	(2)
	Kamu görevlilerinin mevcut barem içi artış tarihleri  herhangi bir değişikliğe uğramadan devam eder.

	
	
	(3)
	Bu yasadaki I. Cetvelde yer alan ve yukardaki (1).  fıkrada öngörülenler dışında kalan mevki (kadro) ve  baremlere atama, disiplin,terfi,özlük hakları v.s. işlemler bu Yasanın ilgili maddeleri gereğince ve kamu görevlilerine uygulanan yürürlükteki diğer mevzuata göre yapılır.

	Geçici Madde İntibak kuralı
	2.
	Bu Yasa ile öngörülen sınıflara intibak yapılırken, sınıflar için öngörülen öğrenim koşuluna bakılmaksızın , intibakı yapılan kamu görevlisi bulunduğu baremin kaçıncı kademesinde ise intibak ettirileceği baremin ona karşılık olan kademesine intibak ettirilir.

	V1I. KISIM

	SON KURALLAR

	Yürütme yetkisi


	13.
	Bu Yasaya, Kıbrıs Türk Federe Bakanlar Kurulu adına Sağlık İşleri ile ilgili Bakan yürütür.

	Yürürlükten kaldırma

16\1981,

30\1981
	14.
	Genel Kadro Yasasına ekli Cetvelde yer alan Tıp ve Sağlık, Dairesi Kadrosunda öngörülen Devlet Kimyageri, Kimyager,II. Derece Kimya Labaratuvarı Teknisyeni , III. Derece Kimya Laboratuvarı Teknisyeni ve Kimya Laboratuvar Teknisyen Asistanı kadroları, bu Yasanın yürürlüğe girdiği tarihten başlayarak yürürlükten kaldırılır.

	Yürürlüğe Giriş
	15.
	Bu Yasa, Resmi Gazete'de yayınlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


DEVLET LABORATUVAR DAİRESİ KADROSU

I. CETVEL

 (Madde 12 (1) )

	Kadro Sayısı
	Hizmet Sınıfı ve Kadro Adı
	Derece
	Barem

	
	
	
	

	1
	Üst Kademe Yöneticisi

Müdür
	II
	18A

	
	Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler
	
	

	1
	Müdür Muavini
	II
	17A

	
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı
	
	

	1
	İlaç Kalite Kontrol ve Kimyasal Analizler Şube Amiri
	I
	16

	1
	Adli Kimya -Fen Şube Amiri
	I
	16

	1
	Besin Kalite Kontrol ve Analizleri Şube Amiri
	I
	16

	3
	Kimyager
	II
	13-14-15

	4
	Kimyager
	III
	11-12-13


Paramedikal Hizmetler Sınıfı

	
	I
	16
	

	1
	Mikrobiyolojik Analizler Şube Amiri
	I
	16

	
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

 veya

Veteriner Hekimlik Hizmetleri Sınıfı 

 veya

Parametrik Hizmetler Sınıfı
	
	

	1
	Biyolog
	II
	13-14-15

	1
	Biyolog
	III
	11-12-13

	
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal 

 Hizmetleri Sınıfı
	
	

	1
	Kıdemli Laboratuvar Teknisyeni
	II
	12-13

	
	Laboratuvar Teknisyeni
	III
	10-11

	
	Laboratuvar Teknisyeni
	IV
	6-7-8-9


Kitabet Hizmetleri Sınıfı

	
	
	
	

	
	I. Sınıf Katip
	II
	11-12

	
	II.Sınıf Katip
	III
	9-10

	
	Katip Yardımcısı
	IV
	5-6-7-8

	
	Odacı ve Şoför Hizmetleri Sınıfı
	
	

	
	II. Sınıf Odacı
	II
	


 II. CETVEL

 HtZMET ŞEMALARI

 (Madde 12 (I) )

	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ  MÜDÜR MEVKİİ HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı :
	Müdür

	Hizmet Sınıfı :
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi)

	Derecesi :
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	1

	Maaş :
	Barem 18 A

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Dairerıin sevk ve idaresinden Müsteşar ve Bakana karşı sorumludur.

	(2)
	Yürürlükteki yasa, tüzük, yönetmelikler ve bağlı bulunduğu Bakanlığın yönergeleri çerçevesinde Devlet Laboratuvarının çalışmalarını sağlar.

	(3)
	Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Uygun konularda üniversite veya yüksek okul mezunu olmak ve kamu hizmetinde sorumluluk taşıyan görevlerde asgari 8 yıl hizmet etmiş olmak.

	(2)
	Üst Kademe Yöneticileri Yasasının bu konudaki kurallarına bakılmaksızın Barem 15'in altında maaş çekmemiş olmak.

	(3)
	lyi derecede İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ  MÜDÜR MUAVİNİ MEVKİİ HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı :
	Müdür Muavini

	Hizmet Sınıfı :
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi)

	Derecesi :
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	1

	Maaş :
	Barem 17 A

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Müdürün yönergeleri uyarınca Daire hizmetlerinin yürütülmesinde, Müdüre yardımcı olur.

	(2)
	Şubeler arasında işbirliğliği sağlar, şubeleri denetler ve şubelerin analiz sonuçları ile ilgili gerekli değerlendirme yaparak istatistik tutar.

	(3)
	Müdürün vereceği analizleri ve diğer uygun görevleri yapar ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder. 

	(4 )
	Personelin eğitilmesinde Müdüre yardımcı olur.

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Uygun konularda bir üniversite veya yüksek okul mezunu olmak 

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.

 Ancak 3 yıl çalışmış olma koşuluna haiz uygun evsafta kamu görevlisinin bulunmaması halinde, asgari 1 yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İyi derecede İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	(5)
	Devlet Laboratuvarı görev ve çalışma kapsamına giren konularda fakülte üstü bir burs veya kurstan geçtiğini gösteren başarı belgesine sahip olmak bir avantajdır.

	(6)
	İlk uygulamada Devlet Laboratuvarında en az 7 yıl başarılı hizmet etmis olanlar da başvurabilir.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ İLAÇ KALİTE KONTROL VE KİMYASAL ANALİZLER

 ŞUBE AMİRİ MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı :
	İlaç Kalite Kontrol ve Kimyasal Analizler Şube Amiri

	Hizmet Sınıfı :
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı 

	Derecesi :
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	1

	Maaş :
	Barem 16

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Müdür ve Müdür muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin kimyasal analizler şubesini yönetir.

	(2)
	İlgili mevzuatla şubesi için belirlenen maddelerin analizlerini yapar, yaptırır ve denetler

	(3)
	Analiz bulgularını değerlendirip usulüne göre raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.

	(4 )
	İdaresindeki Personeli eğitir ve Müdürün vereceği uygun görevleri yapar.

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Tanınmış bir üniversitenin veya yüksek okulun kimya veya eczacılık bölümünden mezun olmak.

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.

 Ancak 3 yıl çalışmış olma koşuluna haiz uygun evsafta kamu görevlisinin bulunmaması halinde, asgari 1 yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İyi derecede İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	(5)
	Atanacağı şube ile ilgili konularda fakülte üstü bir burs veya kurstan geçtiğini gösteren başarı belgesine sahip olmak bir avantajdır.

	(6)
	İlk uygulamada Devlet Laboratuvarında en az 5 yıl başarılı hizmet etmiş olanlar da başvurabilir.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ ADLİ  KİMYA-FEN  ŞUBE AMİRİ MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı :
	Adli Kimya-Fen Şube Amiri

	Hizmet Sınıfı :
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı 

	Derecesi :
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	1

	Maaş :
	Barem 16

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Müdür ve Müdür muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin kimya-Fen  şubesini yönetir.

	(2)
	İlgili mevzuatla şubesi için belirlenen maddelerin analizlerini yapar, yaptırır ve denetler

	(3)
	Analiz bulgularını değerlendirip usulüne göre raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.

	(4 )
	İdaresindeki Personeli eğitir ve Müdürün vereceği uygun görevleri yapar.

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Tanınmış bir üniversitenin veya yüksek okulun kimya bölümünden mezun olmak.

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.

 Ancak 3 yıl çalışmış olma koşuluna haiz uygun evsafta kamu görevlisinin bulunmaması halinde, asgari 1 yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İyi derecede İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	(5)
	Atanacağı şube ile ilgili konularda fakülte üstü bir burs veya kurstan geçtiğini gösteren başarı belgesine sahip olmak bir avantajdır.

	(6)
	İlk uygulamada Devlet Laboratuvarında en az 5 yıl başarılı hizmet etmiş olanlar da başvurabilir.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ  BESİN KALİTE KONTROL VE ANALİZLERİ ŞUBE AMİRİ MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı :
	Besin Kalite Kontrol ve Analizleri Şube Amiri

	Hizmet Sınıfı :
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı 

	Derecesi :
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	1

	Maaş :
	Barem 16

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Müdür ve Müdür muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin besin kalite kontrol ve analizleri  şubesini yönetir.

	(2)
	İlgili mevzuatla belirlenen her türlü besin maddelerinin kalite, kontrol ve analizleri ile içme ve kullanma sularının kimyasal analizlerini yapar, yaptırır ve denetler

	(3)
	Analiz verilerini değerlendirip raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.

	(4 )
	İdaresindeki Personeli eğitir ve Müdürün vereceği uygun görevleri yapar.

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Tanınmış bir üniversitenin veya yüksek okulun kimya bölümünden mezun olmak.

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.

 Ancak 3 yıl çalışmış olma koşuluna haiz uygun evsafta kamu görevlisinin bulunmaması halinde, asgari 1 yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İyi derecede İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	(5)
	Atanacağı şube ile ilgili konularda fakülte üstü bir burs veya kurstan geçtiğini gösteren başarı belgesine sahip olmak bir avantajdır.

	(6)
	İlk uygulamada Devlet Laboratuvarında en az 5 yıl başarılı hizmet etmiş olanlar da başvurabilir.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ MİKROBİYOLOJİK  ANALİZLER  ŞUBE AMİRİ MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı :
	Mikrobiolojik  Analizler Şube Amiri Mevkii

	Hizmet Sınıfı :
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı veya Tabiblik Hizmetleri Sınıfı veya Paramedikal Hizmetler sınıfı

	Derecesi :
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	1

	Maaş :
	Barem 16

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Müdür ve Müdür muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin mikrobiyolojik analizler şubesini yönetir.

	(2)
	İlgili mevzuatla belirlenen her türlü besin ve maddelerinin kalite, kontrol ve analizleri ile içme ve kullanma sularının kimyasal analizlerini yapar, yaptırır ve denetler

	(3)
	Analiz verilerini değerlendirip raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.

	(4 )
	İdaresindeki Personeli eğitir ve Müdürün vereceği uygun görevleri yapar.

	II.
	Aranan Nitelikler:

	
	Tanınmış bir üniversitenin veya yüksek okulun kimya bölümünden mezun olmak.

	(1)
	(a)
	(i)
	Uygun konularda fakülte veya yüksek okul diplomasına ek olarak mikrobiyoloji dalında uzmanlık belgesi ile gıda mikrobiyolojisinde tecrübe sahibi olmak ;  veya 

	
	
	(ii)
	Uygun konularda fakülte veya yüksek okul diplomasına ek olarak gıda uzmanlığı belgesi ile gıda ve ilaçların mikrobiyolojik analizlerinde tecrübe sahibi olmak; veya 

	
	
	(iii)
	Uygun konularda fakülte mezunu olup tanınmış bir gıda kalite kontrol laboratuvarının mikrobiyolojik analizler yapan bölümünde en az 5 yıl başarılı bir hizmet ve tecrübeden gecmiş olmak .

	
	(b)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.

 
Ancak 3 yıl çalışmış olma koşuluna haiz uygun evsafta kamu görevlisinin bulunmaması halinde, asgari 1 yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(3)
	İyi derecede İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	(4)
	İlk uygulamada hizmet dışından da atama yapılabilir.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ KIMYAGER MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı :
	Kimyager

	Hizmet Sınıfı :
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı 

	Derecesi :
	III (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	3

	Maaş :
	Barem 13-14-I5 

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Müdür tarafından görevlendirileceği şubede ilgili mevzuat ile belirlenen analizleri yapıp analiz raporlarını hazırlar.

	(2)
	Laboratuvar teknisyenlerinin eğitiminde şube amirine yardımcı olur.

	(3)
	Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.

	(4 )
	Verilecek diğer uygun görevleri yapar.

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Tanınmış bir üniversitenin veya yüksek okulun kimya veya eczacılık bölümünden mezun olmak.

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.

 Ancak 3 yıl çalışmış olma koşuluna haiz uygun evsafta kamu görevlisinin bulunmaması halinde, asgari 1 yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İyi derecede İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	(5)
	Konusu ile ilgili olarak fakülte üstü bir burs veya kurstan geçtiğini gösteren başarı belgesine sahip olmak bir avantajdır.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ KIMYAGER MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı :
	Kimyager

	Hizmet Sınıfı :
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı 

	Derecesi :
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı :
	4

	Maaş :
	Barem 11-12-13 

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Müdür tarafından görevlendirileceği şubede ilgili mevzuat ile belirlenen analizleri yapıp analiz raporlarını hazırlar.

	(2)
	Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.

	(3)
	Verilecek diğer uygun görevleri yapar.

	
	

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Tanınmış bir üniversitenin veya yüksek okulun kimya veya eczacılık bölümünden mezun olmak.

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(3)
	İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ BİYOLOG MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı :
	Biyolog 

	Hizmet Sınıfı :
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı veya Veteriner Hekimlik

 Hizmetleri Sınıfı veya Paramedikal Hizmetler Sınıfı

	Derecesi :
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	1

	Maaş :
	Barem 13-14-15 

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Dairenin mikrobiyolojik analizler şubesinde ilgili mevzuat ile belirlenen mikrobiyolojik analizler yapıp analiz raporlarını hazırlar.

	(2)
	Laboratuvar teknisyenlerinin eğitiminde şube amirine yardımcı olur.

	(3)
	Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.

	(4)
	Verilecek diğer uygun görevleri yapar.

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Uygun konularda üniversite veya dengi yüksek okul mezunu olmak.

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.

 Ancak 3 yıl çalışmış olma koşuluna haiz uygun evsafta kamu görevlisinin bulunmaması halinde, asgari 1 yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	(5)
	Konusu ile ilgili olarak fakülte üstü bir burs veya kurstan geçtiğini gösteren başarı belgesine sahip olmak bir avantajdır.

	
	


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ BİYOLOG MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 
	

	Kadro Adı :
	Biyolog 

	Hizmet Sınıfı :
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı veya Veteriner Hekimlik

 Hizmetleri Sınıfı veya Paramedikal Hizmetler Sınıfı

	Derecesi :
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı :
	1

	Maaş :
	Barem 11-12-13

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Dairenin mikrobiyolojik analizler şubesinde besin ve ilaçlar ile su ve diğer maddelerin mikrobiyolojik analizlerini  yapar

	(2)
	Şubesinde veya Müdür tarafından görevlendirileceği diğer şubelerde gerektiğinde verilecek kimyasal analizlere yardımcı olur ve diğer uygun görevleri yapar.

	(3)
	Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık eder.

	
	

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Uygun konularda üniversite veya dengi yüksek okul mezunu olmak.

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(3)
	İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ KIDEMLİ LABORATUVAR TEKNİSYENİ

 MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı :
	Kıdemli Laboratuvar Teknisyeni 

	Hizmet Sınıfı :
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetler Sınıfı

	Derecesi :
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	1

	Maaş :
	Barem 12-13

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Dairenin şubelerinde gereksinme duyulan analiz ve verilecek diger uygun görevleri yapar.

	(2)
	Laboratuvar alet ve aparatlarının, reaktif ve kimyasal maddelerin, özellikle şubelerin ortaklaşa kullandıkları alet ve demirbaşın devamlı denetimini ve sayımını yaparak gereksinmeleri zamanında Müdür Muavinine bildirir..

	(3)
	Laboratuvar teknisyenlerinin eğitilmesinde şube amirlerine yardımcı olur.

	
	

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Sağlık kolejinden veya laboratuvar teknisyeni yetiştiren bir meslek okulundan veya müessesesinden mezun olmak

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.

Ancak 3 yıl çalışmış olma koşuluna haiz uygun evsafta kamu görevlisinin bulunmaması halinde, asgari 1 yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	
	


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ TEKNİSYENİ MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı :
	Laboratuvar Teknisyeni 

	Hizmet Sınıfı :
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetler Sınıfı

	Derecesi :
	III (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı :
	3

	Maaş :
	Barem 10-11

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Müdür tarafından görevlendirileceği şubede verilecek analizleri ve diğer uygun görevleri yapar.

	
	

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Sağlık kolejinden veya laboratuvar teknisyeni yetiştiren bir meslek okulundan veya müessesesinden mezun olmak

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.

Ancak 3 yıl çalışmış olma koşuluna haiz uygun evsafta kamu görevlisinin bulunmaması halinde, asgari 1 yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.


	DEVLET LABORATUVARI DAİRESİ TEKNİSYENİ MEVKİİ HİZMET ŞEMASI 
	

	Kadro Adı :
	Laboratuvar Teknisyeni 

	Hizmet Sınıfı :
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetler Sınıfı

	Derecesi :
	IV (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı :
	5

	Maaş :
	Barem 6-7-8-9

	I.
	Görev, Yetki ve Sorumluluklar :

	(1)
	Müdürün görevlendirileceği şubede amirlerinin denetiminde verilecek analizleri ve diğer uygun görevleri yapar.

	
	

	II.
	Aranan Nitelikler:

	(1)
	Sağlık kolejinden veya laboratuvar teknisyeni yetiştiren bir meslek okulundan veya müessesesinden mezun olmak

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(3)
	İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	(4)
	Sağlık kolejinden veya laboratuvar teknisyeni yetiştiren bir meslek okulundan veya müessesesinden mezun olmak koşuluna haiz kişi bulunmaması halinde, lise veya dengi bir okuldan mezun olanlar da başvurabilir.


